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Setor Técnico de Engenharia Em seul
parecer informa que a empresa ndo atende
ao item Operacional.Nao Apresentou
Garantia de Participagdo

7.5 alinea b) (Capacitagio Técnico
5 36.207.681/0001-00 MS ENGENHARIA E PROJETOS operacional)7.4  Alinea d) (Garantia de
Participagio)

Setor Técnico de Engenharia Em seu
6 13.390.372/0001-90 PROMOV EMPREENDIMENTOS 7.5 alinea b) (Capacitagdo Técnico — operacional) | parecer informa que a empresa néo atende|
ao item Operacional.

Nio Apresentou Garantia de
7 20.687.159/0001-33 CR DA SILVA EMPREENDIMENTOS 7.4 /‘Alme'ﬁi d)~(Ga{ant-1a de l’amc.lpagao)TS alinea| PamcxpaqaoSetur'Tecmcu de Engenbharial
b) (Capacitagdo Técnico — operacional) Em seu parecer informa que a empresal

ndo atende ao item Operacional.

Setor Técnico de Engenharia Em seul
8 36.207.681/0001-00 MS ENGENHARIA E PROJETOS 7.5 alinea b) (Capacitagdo Técnico — operacional) | parecer informa que a empresa nao atende
ao item Operacional.

Setor Técnico de Engenharia Em seu
9 44.369.249/0001-44 MDS SERVICOS E TRANSPORTES 7.5 alinea b) (Capacitagio Técnico — operacional) | parecer informa que a empresa nao atende|
ao item Operacional.

Palmares/PE, 07 de MAIO de 2024

DIEGO DA SILVA E PEREIRAL GOMES
Presidente

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
Publicado por:
Diego da Silva e Pereiral Gomes
Cédigo Identificador:BFD3D136

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE QUIXABA

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
EDITAL 001/2024 - RETIFICADO PROGRAMA EDUCACAO INTEGRADA

EDITAL 001/2024 - RETIFICADO
PROGRAMA EDUCACAO INTEGRADA

SELECAO PARA COMPOSICAO DE CADASTRO DE PROFESSOR MUNICIPAL DO ENSINO FUNDAMENTAL ANOS FINAIS.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE QUIXABA, ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuigdes legais estabelece normas especificas para a abertura de inscrigdes e a realizagdo de processo seletivo destinado a formar bancos de
recursos humanos de professores nos componentes curriculares de acordo com Lei Federal N° 9.394/96; Lei Federal N° 11.274/2006; Lei estadual N°
16.090/2017; Parecer CNE/CEB N°11/2010; Resolugdo CNE/CEB N° 7/2010; Resolugdo CEE/PE N° 2/2007; Resolugdo N° 4/2010; Resolugao
CNE/CP N°2/2017, discriminadas no ANEXO I deste edital, para compor o corpo docente da ESCOLA MUNICIPAL EM TEMPO INTEGRAL
VERISSIMA D’ARC DOS SANTOS.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Pode concorrer a uma vaga prevista neste Edital, e discriminada em seu anexo I, professores que possua habilitagdo no componente curricular
para o qual concorre, de acordo com o anexo I, sendo aceito cursos de licenciatura plena em Ciéncias Biologicas, Ciéncias com Habilitagdo em
Matematica, licenciatura plena em Quimica ou Fisica.

1.2. Fica instituido o regime de dedicac@o plena de 30 horas semanais diurnas aos integrantes do Quadro do Magistério em exercicio nas escolas
municipais, com carga horaria multidisciplinar ou de gestdo especializada.

1.3. Aos integrantes do Quadro do Magistério, ¢ assegurado o desempenho de qualquer outra atividade publica ou privada, remunerada ou ndo, desde
que haja a compatibilidade no horario de funcionamento das unidades de ensino.

2. ATRIBUICOES ESPECIFICAS DOS PROFESSORES REGENTES NAS UNIDADES DE ENSINO MUNICIPAIS, ALEM DAQUELAS
INERENTES AO RESPECTIVO CARGO OU FUNCAO ATIVIDADE:

I - Elaborar, anualmente, o seu programa de agdo com os objetivos, metas e resultados de aprendizagem a serem atingidos;

II - Organizar, planejar e executa sua tarefa institucional de forma colaborativa e cooperativa visando ao cumprimento do Plano de Agéo da unidade
de ensino;

III - Planejar, desenvolver e atuar de forma interdisciplinar, no que se refere aos componentes curriculares da Base Nacional Comum e sua Parte
Diversificada composta de disciplinas eletivas, orientagdo de estudos e protagonismo, bem como apoio aos Clubes de Protagonismo;

IV - Incentivar e apoiar as atividades de protagonismo e empreendedorismo juvenis;

V - Atuar em atividades de tutoria aos estudantes;

VI - Participar das orientagdes técnico-pedagogicas relativas a sua atuagdo na unidade de ensino e de cursos de formagao continuada;

VII - Auxiliar, a critério do Gestor, as atividades de orientagdo técnico-pedagogicas desenvolvidas na unidade de ensino;

VIII - Elaborar guias de aprendizagem, sob a orientagdo do Coordenador Pedagégico;

IX - Produzir material didatico-pedagdgico em sua area de atuagdo e na conformidade do modelo pedagdgico proprio da unidade de ensino.

3. DOS PROCEDIMENTOS DO PROCESSO DE SELECAO
Os professores serdo selecionados através de processo seletivo, realizado pela Secretaria Municipal de Educagio, coordenado pelo Grupo Gestor do
Programa de Educacdo Integral e Coordenadores de Area da Secretaria Municipal de Educagdo. O processo de selecdo constard de 01 (uma) etapa,

sendo esta de carater eliminatorio:
3.1. Etapa Unica: Avaliacdo do Curriculum Lattes/Vitae e da experiéncia profissional do candidato.
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3.1.1. Os candidatos deverdo apresentar em um unico envelope lacrado os documentos a seguir: Curriculum Lattes/Vitae atualizado com as devidas
comprovagdes, conforme roteiro apresentado no Anexo III, deste edital;

3.1.2. Na avaliagdo do Curriculum Lattes/Vitae serd considerado o mérito cientifico, tecnolégico e profissional, segundo os critérios de pontuagao
definidos no subitem 4.2, deste edital.

4. DOS CRITERIOS DE SELECAO DOS CANDIDATOS

4.1. Quanto aos titulos a serem informados para o processo seletivo:

ESPECIALIZACAO QUANTIDADE PONTUACAO INDIVIDUAL
Graduagao Até 01 graduagao 10

Curso de extensdo Até 04 cursos 3

Pos-graduagdo - Especializagio Até 03 cursos 5

Mestrado Até 01 curso 15

Doutorado Até 01 curso 20

4.2. A Selecao dos Candidatos sera realizada mediante a analise dos seguintes itens, de acordo com os critérios de pontuagdo abaixo:

FASE CRITERIO AREAS AVALIADAS PONTUACAO MAXIMA
Diploma, devidamente registrado, ou Certiddo/Declaragao Oficial de|
Conclusao de Curso de Licenciatura na disciplina a que concorre, restrito ao| 10 (DEZ) PONTOS
curso.

Analise do curriculo do candidato, de acordo com os critérios| Curso de extensao na drea de atuagdo com carga horaria minima de 80h 12 (DOZE) PONTOS
estabelecidos no Anexo 111 Diploma, devidamente registrado, ou Certidao/Declaragdo Oficial de pos-
graduagdo em nivel de especializa¢do, restrito ao curso.

15 (QUINZE) PONTOS
UNICA

Diploma, devidamente registrado, ou Certiddo/Declaragdo Oficial de pos-

graduagdo em nivel de Mestrado, restrito ao curso. 15 (QUINZE) PONTOS

Diploma, devidamente registrado, ou Certiddo/Declaragdo Oficial de pos-

graduagio em nivel de Doutorado, restrito ao curso. 20 (VINTE) PONTOS

Experiéncia profissional na area a qual esta se inscrevendo de no minimo 01

Analise do tempo de experiéncia profissional i X .
(um) ano e no maximo 05 (cinco), sendo cinco pontos para cada ano.

25 (VINTE E CINCO) PONTOS

4.3. A comprovacdo da experiéncia de trabalho devera ser fornecida através de Declaragdo, em papel timbrado, assinada pelo (a) Diretor (a) da
Escola ou pelo (a) Secretario (a) Escolar, com seus respectivos carimbos de identificagdo, quando se tratar de experiéncia em Escola Publica
Estadual ou Municipal.

4.4. Nao sera permitida a contagem concomitante de tempo de servigo no magistério.

4.5. Os certificados/diplomas dos cursos exigidos para avaliagdo de titulos que ndo mencionarem a carga horaria e que nao forem expedidos por
Institui¢do Oficial ou particular devidamente autorizada, ndo serdo considerados.

4.6. Para efeito de contabilizagdo de experiéncia de trabalho, o candidato devera apresentar somente tempo de efetivo exercicio da docéncia
exclusivo em sala de aula.

5. DAS INSCRICOES

5.1. A inscri¢do do candidato implicara o conhecimento e a expressa aceitacdo das normas e condigdes estabelecidas neste Edital, em relag@o as
quais ndo podera alegar desconhecimento.

5.2. As Inscrigdes para a Selecio estdo sob a responsabilidade da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO e serio realizadas no periodo de
13/05/2024 a 22/05/2024, da seguinte forma:

5.2.1. Presencialmente das 8h00min da manha até¢ as 13h00min da tarde, na sede da Secretaria Municipal de Educagdo, localizada na Rua Antonio
Salvador de Araujo n° 158, centro, Quixaba-PE, ou;

5.2.2. Através do e-mail sec.educacao@quixaba.pe.gov.br até as 23:59 horas do dia 22/05/2024 com o envio de toda a documentacado aludida no
item seguinte, em arquivo unico no formato PDF. No campo “ASSUNTO” da caixa de e-mail o candidato devera preencher da seguinte forma:
NOME COMPLETO DO(A) CANDITADO(A) + CPF N° 000.000.000-00.

5.3. No ato da inscri¢do o candidato devera entregar presencialmente ou enviar através de correio eletronico:

a) Ficha de inscri¢do, com todos os dados solicitados devidamente preenchida. As informagdes prestadas no formulario de inscrigdo sdo de inteira
responsabilidade do candidato, ficando a Administragao Publica no direito de exclui-lo da selegao, caso comprove inveracidade nos dados fornecidos
na ficha de inscri¢@o ou o nao preenchimento de informagdes requeridas na mesma;

b) Curriculum Vitae padronizado, devendo, por ocasido da inscri¢do, apresentar os documentos comprobatérios do mesmo;

¢) Copia autenticada do RG e CPF. Serdo aceitas como auténticos os documentos oficiais emitidos através do portal gov.br que contem o codigo QR
(QR CODE);

d) Termo de ades@o onde o candidato declarara que tem ciéncia e aceita a proposta de trabalho apresentada do referido edital;

e) Declaragdo constando o tempo de trabalho no exercicio da fung¢@o docente na rede publica ou privada atualizada, tendo como ultimo ano 2023 o
ultimo ano em exercicio.

5.4. Da Pessoa com Deficiéncia

5.4.1. Vagas para PcD: Do total de vagas ofertadas para os cargos descritos, neste Edital, sera reservada uma (01) vaga a pessoa com deficiéncia,
desde que haja compatibilidade entre a deficiéncia da qual o candidato ¢ portador e as atividades previstas para o desempenho da fungao;

5.4.2. Sera considerado Pessoa com Deficiéncia o candidato enquadrado no disposto na Lei Federal N° 7.853, de 24/10/1989, ¢ no Decreto N° 3.298,
de 20/12/1999, e suas alteragoes.

5.4.3. O candidato que desejar concorrer as vagas de que trata o item 5.4 devera, no ato de inscri¢do, declarar sua condig@o e entregar, Laudo Médico
original, ou copia autenticada, emitido nos 12 ultimos meses, atestando a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo da
Classificagdo internacional de Doenga (CID).

5.4.4. O laudo de que trata o subitem anterior devera ser entregue juntamente com os documentos comprobatorios para a analise da experiéncia
profissional e a analise de titulos.

5.4.5. O candidato que se declarar Pessoa com Deficiéncia, quando apresentar Laudo Médico, participara da sele¢do publica em igualdade de
condigdes com os demais candidatos, como determina o Decreto Federal N° 9.508 de 24/09/2018.
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5.4.6. O candidato aprovado e classificado, dentro do numero de vagas destinadas a deficientes, serd convocado para, antes da contratagao,
submeter-se a pericia médica, promovida pela junta Médica credenciada, que tera decisdo terminativa sobre a sua qualificagdo como PcD ou néo,
bem como sobre o grau de sua deficiéncia.

5.4.7. O candidato de que trata este item, cuja deficiéncia seja julgada pela junta Médica credenciada, como incompativel com o exercicio das
atividades da func@o para o qual concorre, sera excluido do processo seletivo e considerado desclassificado, para todos os efeitos.

5.4.8. O candidato PcD que, no ato da inscri¢@o, ndo informar essa condi¢@o, recebera, em todas as fases da selecdo, tratamento igual ao previsto
para os candidatos nao PcD.

5.4.9. A vaga destinada a PcD que ndo for preenchida por falta de candidatos, por reprovagdo na selecdo ou inaptiddo na Pericia Médica, sera
preenchida pelos demais candidatos, observada a ordem de classificagdo e necessidade do municipio.

6. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

6.1. Na classificacao final, caso haja igualdade de pontuacdo final, serdo adotados os seguintes critérios de desempate, na ordem indicada abaixo,
dando-se preferéncia ao candidato que tiver:

a) vinculo de professor (a) efetivo no municipio;

b) a maior pontuag@o na avaliagdo de titulos;

¢) a maior pontuagao na experiéncia profissional;

d) em exercicio efetivo da fungdo de jurado nos termos dos Arts. 439 e 440 do Codigo de Processo Penal patrio;

e) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com maior idade.

7. DA COMISSAO DE SELECAO

7.1. A comissdo da selegdo serd composta pelo Grupo e Gestor de Educacéo integrada e Anos Finais do Ensino Fundamental da Secretaria Municipal
de Educacdo, e um representante da Secretaria Municipal de Administragdo que juntos coordenardo e organizarao o processo seletivo de forma geral,
que realizardo as atividades de analise documental, julgamentos e recursos.

8. DO RESULTADO E DA CONVOCACAO DOS CANDIDATOS SELECIONADOS

O resultado final da analise documental sera divulgado no site da Prefeitura Municipal de Quixaba e nos quadros de aviso da Secretaria Municipal de
Administragdo e de Educag@o, tendo o candidato total responsabilidade de apropriar-se do mesmo.

9. DA VIGENCIA DA SELECAO

O Processo Seletivo de que trata o caput deste artigo, devera ter vigéncia até 31 de dezembro de 2024.

10. CRONOGRAMA

ETAPA ACOES DATAS
Inscrigdo presencial ou via e-mail 13 a22/05/2024
Analise do curriculo do (a) candidato (a) 23 a26/05/2024

UNICA Divulgagao do resultado preliminar da anélise curricular 27/05/2024
Periodo da interposi¢do de recursos referente a analise curricular 28 a29/05/2024
Resultado da interposi¢do de recursos 31/05/2024
Divulgagao do resultado final 31/05/2024

11. DOS RECURSOS

11.1. O (a) candidato (a) podera solicitar recurso a Comissao Julgadora, no prazo de 02(dois) dias uteis contados a partir da data de publicacao do
resultado preliminar da selegdo.

11.2. O resultado final sera  divulgado no site da  prefeitura  Municipal ~de  Quixaba  através do  link
https://quixaba.pe.gov.br/assuntos/concurso_publico/p16_sectionid/10 e nos quadros de aviso da Secretaria Municipal de Administracido e de
Educacao por meio de uma relagdo em ordem alfabética, com nomes dos candidatos considerados aptos nesse processo seletivo.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1. A inscrigdo do candidato (a) implicara na aceitagdo expressa das normas contidas neste edital.

12.2. As vagas serdo preenchidas conforme a necessidade de vagas do Anexo I seguindo rigorosamente a ordem de classificacdo dos (as)
selecionados (as) de acordo com esse edital.

12.3. A classificagdo do candidato na presente selegdo publica simplificada assegurara apenas a expectativa de direito a contratacao ficando a
concretizagdo desse ato condicionado a observancia das disposi¢des legais pertinentes ao exclusivo interesse, oportunidade e conveniéncia da
Secretaria de Educacdo, a existéncia de vagas, a formagao de turmas, a rigorosa ordem crescente de classificag¢@o e o prazo de validade do certame.
12.4. As condicdes contidas no presente edital poderdo sofrer alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou a
etapa que lhe disser respeito.

12.5. Nenhum candidato podera alegar o desconhecimento das prorrogativas deste edital ou de qualquer outra norma e/ou comunicado posterior
regularmente divulgados, ao certame, ou utilizar-se artificios de forma a prejudicar a selegéo publica simplificada.

12.6. Fica reservado a Secretaria Municipal de Administracao o direito de prorrogar, revogar ou anular o presente Edital.

Registre-se, Publique-se ¢ Cumpra-se.
Quixaba/PE, 13 de maio de 2024.

ALAN GUSTAVO ALVES SIQUEIRA
- Presidente da Comisséo-
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ERICA FABIANNA MEDEIROS DOS SANTOS
-Membro da Comisséao-

CICERA ALVES GALDINO DE SI QUEIRA
-Membro da Comissao-

ANEXO I

VAGA POR COMPONENTE CURRICULAR

BASE . COMPONENTE QUANT. DE VAGAS| .
NACIONAL | AREA DO CONHECIMENTO CURRICULAR TURNO QUANT. DE VAGAS | pep SALARIO MENSAL
COMUM - .

CURRICULAR| CIENCIAS DA NATUREZA CIENCIAS Matutino / Vespertino 01 01 RS 3.950,74
ANEXO 11

QUALIFICACAO EXIGIDA PARA A FUNCAO DE PROFESSOR POR DISCIPLINA

BASE AREA DO CONHECIMENTO COMPONENTE CURRICULAR REQUISITO

NACIONAL Diploma de conclusdo de curso de nivel superior de licenciatura plena em Ciéncias Biologicas, Ciéncias com|
COMUM CIENCIAS DA NATUREZA CIENCIAS Habilitagdo em Matematica, Licenciatura em Quimica ou Licenciatura em Fisica. devidamente registrado,
CURRICULAR fornecido por institui¢do de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagao.

ANEXO III

CURRICULO PADRONIZADO

Eu,_, candidato (a) a fungdo de Professor da disciplina na Rede Municipal de Quixaba, cujo nimero de inscrigdo ¢____, apresento e
declaro ser de minha exclusiva responsabilidade o preenchimento das informacdes e que as declaragdes e documentos a seguir relacionados sdo
verdadeiros e validos na forma da Lei, sendo comprovados mediante copias em anexo autenticadas em cartorio e/ou com atesto do 6rgao responsavel
pela inscrigdo, numeradas e ordenadas, no total de  folhas, que compdem este Curriculo Padronizado, para fins de atribui¢do de pontos através
da anélise curricular pela banca examinadora, com vistas a atribui¢do da nota.

Experiéncia de trabalho no exercicio da fun¢do docente na rede publica ou privada

ESCOLA TEMPO

Anexar a Declaragdo, em papel timbrado, assinada pelo Gestor (a) da Escola ou pelo Secretario (a) Escolar, com seus respectivos carimbos de
identificacdo.

Diploma, devidamente registrado, ou Certidio/Declaracio Oficial de Conclusiio de Curso de Licenciatura no componente curricular para o
qual concorre, restrito a um curso.

CURSO DIPLOMA CERTIDAO/DECLARACAO CARGA HORARIA

Certificado, devidamente registrado, ou Certidao/Declaraciao Oficial de Especializacio na area de Educacio, em nivel de pés-graduacio lato
sensu (carga horaria minima de 360 horas)

CURSO CERTIFICADO CERTIDAO/DECLARACAO CARGA HORARIA

Certificado, devidamente registrado, ou Certidao/Declaracao Oficial de Especializacdo na area de Educacio, em nivel de pés-graduacio
Mestrado (carga horaria minima de 360 horas)

CURSO CERTIFICADO CERTIDAO/DECLARACAO CARGA HORARIA

Certificado, devidamente registrado, ou Certidao/Declaracio Oficial de Especializacio na drea de Educacio, em nivel de pdés-graduacio
Doutorado (carga horaria minima de 450 horas)

CURSO CERTIFICADO CERTIDAO/DECLARACAO CARGA HORARIA

Quixaba/PE, de de 2024.

Assinatura do candidato
ANEXO 1V
FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

Eu, ....., portador do documento de identidade n°............. , apresento recurso junto ao .......... (completar com o nome da instancia junto a qual interpde
o recurso) contra decisdo do ......... (completar com o nome da autoridade ou instancia que tomou a decisdo).
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A decisdo objeto de contestagdo é........ (explicitar a decisdo que esta contestando).
Os argumentos com os quais contesto a referida decisdo sio: ..............

(Assinatura e cargo/fung@o do servidor que receber o recurso)
ANEXO V

TERMO DE ADESAQ

Eu , professor(a), portador de RG e CPF ,
declaro estar de acordo com a proposta de trabalho apresentada no edital 001/2024 de SELECAO PARA COMPOSICAO DE CADASTRO DE
PROFESSOR MUNICIPAL DO ENSINO FUNDAMENTAL ANOS FINAIS.

Quixaba/PE , de 2024.

Assinatura do Professor

ANEXO VI
FICHA DE INSCRICAO N*

DADOS PESSOIAS

NOME:

DATA DE NASCIMENTO: _ / /  SEXO:F()M()

ENDERECO:

BAIRRO: CIDADE: ESTADO:
TELEFONE: EMAIL

RG ORG.EXP. CPF

TiTULO DE ELEITOR SECAO ZONA

CERT. DE RESERVISTA:

DADOS SOBRE FORMACAO PROFISSIONAL — LICENCIATURA

NOME DO CURSO:
ANO DE CONCLUSAO: (apresentar copia diploma ou certiddo/declaracdo de conclusdo autenticada em cartorio)

DOCUMENTACAO

FICHA DE INSCRICAO ()

b) “CURRICULUM VITAE” PADRONIZADO, DEVENDO, POR OCASIAO DA INSCRICAO, APRESENTAR OS DOCUMENTOS
COMPROBATORIOS DO MESMO ()

¢) COPIA DO RG E CPF ()

d) TERMO DE ADESAO ()

QUANTIDADE DE FOLHAS APRESENTADAS PELO CANDIDATO

Quixaba/PE, de  de 2024

Assinatura do candidato (a)

Responsavel Pela Inscri¢ao
Publicado por:
Erica Fabiana Medeiros Dos Santos
Cddigo Identificador:CEB39429

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE SAO LOURENCO DA MATA

DIVISAO DE CONTRATOS i i
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 058/2024 - PROCESSO LICITATORIO N° 121/2023 - PREGAO ELETRONICO N°
058/2023

ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 058/2024
PROCESSO LICITATORIO N° 121/2023
PREGAO ELETRONICO N° 058/2023
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